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GROUPE

DIGITAL MAKERS

< Nous recrutons des stagiaires >

NOTRE VISION

Le métier d'ingénieur logiciel est en profonde mutation, notamment avec larrivée
massive de I'lA. Pour autant, il ne disparait pas. Il devient plus exigeant. Chez Oxyl
Groupe, nous sommes convaincus que |'lA ne remplace pas les ingénieurs logiciels. Elle
renforce au contraire le besoin de :

» bases techniques trées solides,

+ compréhension fine des outils d'IA (LLMs, intégration API, automatisation),

« esprit critique et capacité d'analyse pour concevoir des solutions robustes et utiles.
Ce stage s'adresse a des profils qui veulent comprendre en profondeur, progresser vite
et viser |'excellence.

INTEQRATION DES OUTILS IA

Il s'agit de participer au développement d’'un nouvel outil interne dédié a intégrer I'lA
dans les processus métiers, en travaillant sur I'automatisation intelligente, |'orchestration
de modeéles et leur intégration dans des environnements complexes. A toi de faire ta
place et d'avancer avec toute I'équipe vers la réalisation de I'outil parfait.

TON PROFIL

De formation bac +5 en école d'ingénieurs ou Master parcours informatique Tu es
passionné.e de développement avec un intérét réel pour I'lA appliquée, au-dela de
I'effet de mode (LLMs, intégration API, automatisation). Tu as envie de rejoindre une
société a taille humaine : le partage, la passion et I'excellence et la bienveillance font
partie de tes valeurs

LES AVANTAQES

Pour démarrer le stage : une formation professionnelle compléte de 12 semaines pour
monter en compétences sur Java/Spring et sur les frameworks Front les plus utilisés
(React, Vue, Angular).

+ 2 certifications Java Oracle - financées par Oxyl Groupe

+ Gratification de stage : 1400€ brut
+ Des séminaires (y compris au ski) pour partager de bons moments ensemble
+ Des colocations prés de nos locaux a des tarifs préférentiels.

Un objectif d’'embauche en CDI a la fin du stage

POSTULEZ

| recrutement@oxyl.fr
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